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NOTRE MISSION
LA FONDATION HEC MONTRÉAL A POUR MISSION DE MOBILISER DES DONATEURS AFIN 
DE RECUEILLIR LES FONDS NÉCESSAIRES POUR SOUTENIR LES PROJETS DE L’ÉCOLE. 
ELLE CONTRIBUE AINSI À FORMER UNE RELÈVE DE CALIBRE MONDIAL, QUI PARTICIPERA 
ACTIVEMENT AU DÉVELOPPEMENT SOCIAL ET ÉCONOMIQUE DU QUÉBEC, ET À SON 
RAYONNEMENT INTERNATIONAL.
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Chers donateurs, chers bénévoles,

Une fois encore, votre sens de l’engage-
ment et votre soutien généreux ont fait 
toute la diff érence.

Grâce, entre autres, à vos contri-
butions, l’École a pu verser plus de 
7 millions de dollars en bourses aux 
étudiants et plus de 11 millions de 
dollars dans divers programmes de 
recherche. Fait digne de mention, 
l’année 2014 entre dans nos annales 
comme la deuxième meilleure année 
de l’histoire de la  Fondation en ce qui 
a trait aux nouveaux engagements 
de dons, qui totalisent 12 284 013 $.

Pour tout cela, nous vous expri-
mons notre immense gratitude. 
HEC Montréal peut ainsi continuer 
de viser haut et maintenir la tradition 
d’excellence qui a fait sa réputation, 
tant en enseignement qu’en recherche. 
L’École peut, plus que jamais, off rir 
des programmes d’études innovants, 
comme ceux en entrepreneuriat – qui 
connaissent présentement un essor 
formidable – ou encore des occasions 
d’apprentissage exceptionnelles à l’inter-
national, notamment par les échanges 
étudiants. Sans votre engagement, rien 
de tout cela ne serait possible.

L’année 2014 a aussi apporté une autre 
bonne nouvelle. Forte du soutien de 
son conseil d’administration, de tous 
les membres de son personnel et de 
l’École, la Fondation HEC Montréal 
est devenue la première fondation 
universitaire à recevoir la certifi cation 

de gouvernance et bonnes pratiques 
de gestion du Bureau des normes du 
Québec. Cette réalisation nous permet 
de nous distinguer et nous en sommes 
très fi ers. Ce sceau de bonne gouver-
nance, croyons-nous, attirera de nou-
veaux partenaires et ne manquera 
pas de renforcer le lien de confi ance, 
maintes fois démontré, entre l’École 
et ses donateurs.

Soulignons fi nalement le dévouement 
des membres de nos équipes, tant à 
l’École qu’à la Fondation. Leurs eff orts 
conjugués ont assuré, comme à l’habi-
tude, le succès de la campagne.

Donnons-nous rendez-vous en 2015, car 
les défi s restent nombreux. Pour l’heure, 
cependant, célébrons les résultats de 
l’année 2014. Ils sont remarquables.

À tous et à toutes, mille fois merci !

Le directeur de HEC Montréal

Michel Patry, HEC 1978

Le directeur de la Fondation 
HEC Montréal

Pascal Duquette, HEC 1983 et 1989

2014, UNE ANNÉE 
REMARQUABLE
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12 284 013 $RÉSULTATS FINANCIERS 2014*

AU COURS DE L’EXERCICE FINANCIER 2014, LA FONDATION HEC MONTRÉAL A RECUEILLI 
12 284 013 $ EN ENGAGEMENTS DE DONS.

*Les états financiers de la Fondation sont vérifiés par un auditeur indépendant nommé lors de l’assemblée générale annuelle des membres. 
Le rapport de l’auditeur ainsi que les états financiers sont approuvés par le conseil d’administration de la Fondation HEC Montréal.

ENGAGEMENTS DE DONS� Du 1er janvier au 31 décembre 2014

DONS INDIVIDUELS (35 %) 4 298 190 $

Gouverneurs : dons de 100 000 $ et plus 2 353 537 $

Ambassadeurs : dons de 50 000 $ et plus provenant de professeurs 
et d’employés de HEC Montréal 288 875 $

Membres du Club des 100 : dons de 10 000 $ ou 25 000 $ 274 930 $

Autres diplômés de HEC Montréal 694 681 $

Cotisations des étudiants de HEC Montréal 208 164 $

Autres 478 003 $

DONS D’ORGANISATIONS (65 %) 7 985 823 $

Entreprises 7 737 250 $

Fondations 248 573 $

TOTAL 2014 12 284 013 $

GRÂCE À VOUS, LA FONDATION EST EN MESURE 
DE SOUTENIR LES PROJETS DE L’ÉCOLE 
ET LA RÉUSSITE DES ÉTUDIANTS.



Rapport annuel 2014  03 

12 284 013 $
en engagements de dons

35 %
de dons individuels

65 %
de dons d’organisations

80
membres du Conseil 
des gouverneurs

41
membres du Club des 100

27
membres du  
Club des ambassadeurs

Montant des engagements reçus 
en dons planifiés (legs, polices 
d’assurance vie, dons en actions, 
etc.) et pourcentage par rapport 
au total des engagements de dons :

711 500 $,
soit 6 % des engagements

12 284 013 $

*Ces données incluent les legs testamentaires, les assurances vie et les dons en actions.

AFFECTATIONS DES DONS*

Conformément à la volonté des 7 042 donateurs, les engagements de dons 
ont été affectés aux projets suivants pour répondre aux besoins de l’École :

PAR TYPE DE PROJETS

	 6 142 893,27 $	� Recherche et enseignement  
(chaires, professorships)

	 2 024 466,15 $	 Bourses

	 2 010 206,54 $	 À déterminer

	 1 205 760,61 $	� Milieu de vie, vie étudiante ou projets étudiants 
(bibliothèque, Carabins, salle des marchés, 
ordinateurs, outils d’apprentissage, espaces 
d’étude, etc.)

	 710 140,21 $	 Fonds des bâtisseurs

	 189 841,68 $	 Non affecté 
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LA FONDATION HEC MONTRÉAL EST LA PREMIÈRE FONDATION UNIVERSITAIRE AU QUÉBEC 
À OBTENIR LA CERTIFICATION GOUVERNANCE ET BONNES PRATIQUES DE GESTION 
QUE DÉCERNE LE BUREAU DE NORMALISATION DU QUÉBEC (BNQ) AUX ORGANISMES 
DE BIENFAISANCE. CETTE CERTIFICATION TÉMOIGNE DE LA QUALITÉ DES SERVICES 
ET DE LA GOUVERNANCE DE LA FONDATION ET LUI PERMET DE SE DISTINGUER. ELLE 
RÉAFFIRME ÉGALEMENT LA VOLONTÉ DE L’ÉCOLE D’EXCELLER SUR TOUS LES PLANS.

UNE PREMIÈRE :  
OBTENTION D’UNE CERTIFICATION 
DU BUREAU DE NORMALISATION 
DU QUÉBEC

FAÇONS DE FAIRE AMÉLIORÉES

Le personnel de la Fondation 
HEC Montréal et les membres de son 
Conseil d’administration ont travaillé 
pendant près de deux ans à l’obtention 
de cette certification. Afin de répondre 
aux exigences du BNQ, ils ont adopté 
ou amélioré de nombreuses politiques 
et procédures. Ainsi, un code d’éthique 
et de déontologie de même que des 

politiques sur la gestion des conflits 
d’intérêts, le traitement des plaintes 
et les activités de sollicitation ont vu 
le jour ou ont été bonifiés.

Cette certification représente pour 
nos donateurs un gage supplémentaire 
de saine gestion et de transparence. 
La Fondation est donc très fière de pou-
voir maintenant arborer le logo « BNQ 
Certifié organismes de bienfaisance ». 

No. 2238
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DES PARTENAIRES 
DE LONGUE DATE

Nommé en hommage à MM. Roland 
et Marcel Chagnon – diplômés de 
HEC Montréal qui ont acquis dans 
les années cinquante la compagnie 
Lallemand – ce don s’inscrit dans une 
longue tradition de générosité de la 
famille Chagnon et de Lallemand à 
l’égard de l’École. Dès 1988, Lallemand 
faisait un premier don de 25 000 $ 
pour offrir aux étudiants des bourses 
au mérite, devenues par la suite 
des bourses pour les programmes 
d’échanges internationaux; plus de 
40 boursiers ont pu s’en prévaloir 
jusqu’à maintenant. En 2004, deux 
professorships en comptabilité 
voyaient le jour grâce à un don d‘un 
million de dollars. À ce jour, la famille 
Chagnon et Lallemand ont donné plus 
de deux millions de dollars à l’École. 
Par ailleurs, M. Jean F. Chagnon, 
HEC 1970, est membre du Conseil 
des gouverneurs de HEC Montréal 
depuis 2009. Les familles de Marcel 
et de Roland Chagnon comptent 
en outre sept diplômés de l’École.

DES POSSIBILITÉS 
À L’ÉCHELLE PLANÉTAIRE

Ce don majeur témoigne de l’impor-
tance que la famille Chagnon accorde 
à la promotion de la recherche et au 
rayonnement du Québec sur l’échiquier 
industriel et commercial international. 
Grâce au nouveau professorship, un 
professeur du Département d’affaires 
internationales de HEC Montréal 
pourra poursuivre ses recherches 
et ainsi permettre à des entreprises 
québécoises de créer et de maintenir 
des réseaux à l’étranger et d’assurer la 
pérennité de l’excellence québécoise 
partout dans le monde. Quant aux 
bourses, elles ouvriront des perspectives 
internationales à de futurs gestionnaires 
passionnés par l’interdépendance des 
pays, les enjeux stratégiques reliés à l’in-
ternationalisation et à l’innovation ainsi 
que le développement social mondial. 

COMME LE SOULIGNAIT 
M. JEAN F. CHAGNON, PRÉSIDENT 
DE LALLEMAND, LORS 
DE L’ANNONCE DE CE DON : 

« Dans le contexte de mondialisation 
actuel, la mobilité géographique des 
cadres est devenue incontournable 
puisque ce sont sur ces acteurs clés 
que repose le développement des affaires 
internationales de l’entreprise. Les socié-
tés canadiennes qui veulent se déve-
lopper ailleurs dans le monde doivent 
recruter des employés qui ont un appétit 
pour les affectations internationales, 
puis inscrire ces missions dans le plan 
de développement de leur carrière. À 
cet égard, Lallemand est heureux d’en-
courager, par ce don supplémentaire, 
HEC Montréal à donner à ces futurs 
gestionnaires les outils nécessaires 
et à leur enseigner la bonne conduite 
des affaires à l’étranger. »

DON D’UN MILLION DE DOLLARS 
DE LA FAMILLE CHAGNON 
ET DE L’ENTREPRISE LALLEMAND
DANS LE CADRE DE LA CAMPAGNE DE FINANCEMENT CAMPUS MONTRÉAL, 
LA FONDATION HEC MONTRÉAL A REÇU DE LA FAMILLE CHAGNON ET DE L’ENTREPRISE 
LALLEMAND UN NOUVEAU DON D’UN MILLION DE DOLLARS QUI SERVIRA À LA CRÉATION 
DU FONDS LALLEMAND – MARCEL ET ROLAND-CHAGNON. CE FONDS FINANCERA 
UN PROFESSORSHIP EN AFFAIRES INTERNATIONALES AINSI QUE DES BOURSES 
DE MOBILITÉ INTERNATIONALE TELLES QUE LES BOURSES D’ÉCHANGES INTERNATIONAUX 
ET D’ENTREPRENEURIAT INTERNATIONAL. 

Ari Van Assche, 
Michel Patry, 
Jean F. Chagnon 
et John Parisella 
lors de l’annonce  
officielle du don



DES HOMMES ET DES FEMMES DE CŒUR
LE CONSEIL DES GOUVERNEURS DE HEC MONTRÉAL EST COMPOSÉ DE 80 LEADERS, 
DES HOMMES ET DES FEMMES QUI CROIENT RÉSOLUMENT EN L’ÉCOLE ET S’ENGAGENT À LUI 
DONNER UN MONTANT D’AU MOINS 100 000 $. LEUR DON AINSI QUE LEUR ENGAGEMENT 
PERSONNEL APPORTENT À L’ÉCOLE UN APPUI INESTIMABLE DANS LA RÉALISATION DE SA 
MISSION : FORMER UNE RELÈVE D’AFFAIRES D’EXCEPTION QUI PARTICIPE AU DÉVELOPPEMENT 
SOCIAL ET ÉCONOMIQUE DU QUÉBEC AINSI QU’À SON RAYONNEMENT INTERNATIONAL.

JACQUES GODIN, HEC 1974 ET 1976
Diplômé du B.A.A. en 1974 et du MBA en 1976, 
Jacques Godin est un entrepreneur qui aime faire profi ter les 
jeunes de son expérience. Après avoir vendu l’entreprise qu’il 
dirigeait depuis 30 ans, M. Godin a commencé à s’impliquer 
activement comme mentor auprès de la relève. Il a entre autres 
été mandaté par la Fondation de  l’Entrepreneurship pour 
établir une cellule de mentorat à HEC Montréal dans le cadre 
du Parcours entrepreneurial Rémi-Marcoux.

La philanthropie, pour moi, c’est…
« Quand on a eu le privilège d’être choyé par la société et que 
l’État a payé une part importante de nos études, c’est de notre 
devoir de redonner du temps et de l’argent à cette société. »

HEC Montréal, pour moi, c’est…
« HEC Montréal jouit d’un prestige qui dépasse nos frontières. 
À la vente de mon entreprise, je me suis donné comme 
mission de promouvoir l’entrepreneuriat au Québec dans la 
mesure de mes capacités. C’est pourquoi je suis fi er de donner 
de mon temps au Parcours entrepreneurial Rémi-Marcoux, 
en plus d’être impliqué auprès de mon alma mater. »

Être gouverneur, pour moi, c’est …
« La culture philanthropique chez les Québécois francophones 

n’est pas encore aussi développée que dans le reste de 
l’Amérique du Nord. Le Conseil des gouverneurs 

me donne l’occasion de faire ma part 
pour améliorer la situation. »

UN GOUVERNEUR NOMMÉ DIPLÔMÉ ÉMÉRITE DE HEC MONTRÉAL 
Lors du Rendez-vous annuel des diplômés 2014, Jean-Guy Desjardins (HEC 1969), 
président du conseil et chef de la direction de Fiera Capital et gouverneur de HEC Montréal, 
a été nommé diplômé émérite. Ce titre est décerné conjointement par l’École et le 
Réseau HEC Montréal, le réseau des diplômés de l’École. Cette reconnaissance lui a été 
octroyée pour sa carrière exemplaire, son intégrité, son engagement envers la société 
et sa contribution exceptionnelle au rayonnement de HEC Montréal.

DÉCÈS DE DEUX GRANDS 
PHILANTHROPES
Les gouverneurs Jacques Landreville, 
HEC 1970, et Paul G. Vien, HEC 1959, 
nous ont quittés en 2014.



JEAN-FRANÇOIS MARCOUX, HEC 1995
Après des études en gestion et en fi nance, Jean-François 
Marcoux a occupé divers postes de direction dans des sociétés 
d’envergure. En 2007, il a cofondé une entreprise pionnière 
dans l’édition de jeux sur les plateformes mobiles et réseaux 
sociaux, qui a été acquise par un groupe international en 2010. 
Associé chez White Star Capital depuis sa création en 2013, 
M. Marcoux, met à profi t son expertise pour investir et aider 
des entrepreneurs talentueux à  réaliser leur projet  d’aff aires.

La philanthropie, pour moi, c’est…
« Mon désir est de redonner aux établissements qui m’ont 
permis de me réaliser. C’est pour moi une façon de dire merci 
pour ce que j’ai reçu. »

HEC Montréal, pour moi, c’est…
« J’ai un très grand attachement envers l’École, car c’est elle 
qui est à la source de ma passion pour l’entrepreneuriat. »

Être gouverneur, pour moi, c’est …
« À mes yeux, le rôle de gouverneur comporte plu-
sieurs aspects : être un ambassadeur de l’École, 
donner l’exemple à la communauté des aff aires, 
démontrer l’importance de l’éducation supé-
rieure, investir dans les nouvelles générations 
d’entrepreneurs et encourager l’innovation. » 

JACQUES ÉLIE, HEC 1963
Issu d’une famille d’entrepreneurs, Jacques Élie obtient en 1963 
une licence en sciences commerciales de l’École des Hautes 
Études Commerciales. Entrepreneur et investisseur dans 
le domaine de l’immobilier et de la fabrication, il préside 
actuellement les Placements Dequoy ltée. 
Très impliqué dans la communauté, M. Élie a siégé à plusieurs 
conseils  d’administration dont celui de la  Société pour les 
enfants handicapés du  Québec. Depuis 1996, il est fi duciaire 
de la  Fondation Jean Béliveau.

La philanthropie, pour moi, c’est …

« Une responsabilité citoyenne. »

HEC Montréal, pour moi, c’est …

« Un établissement francophone unique en Amérique, un chef 
de fi le en recherche et en enseignement de l’entrepreneurship 
tant à l’échelle nationale qu’internationale. »

Être gouverneur, pour moi, c’est…

« Sensibiliser d’autres donateurs du monde des aff aires 
à  s’engager envers la relève. »
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JEAN-LUC GEHA, HEC 1979 

La philanthropie, pour moi, c’est…

« Redonner à la société ce que j’ai reçu 
et ainsi participer à l’amélioration 
de mon environnement. »

HEC Montréal, pour moi, c’est…

« Avant toute chose mon alma mater. 
Grâce à la formation que j’ai reçue à 
HEC Montréal et aux conseils de mes 
professeurs, j’ai pu mener une carrière 
stimulante et couronnée de succès. »

Pourquoi adhérer au 
Club des ambassadeurs ? 

« Pour me joindre à un groupe de 
professeurs qui croient en notre École 
et veulent participer au développement 
et au mieux-être des étudiants, les 
gestionnaires-leaders de demain. »

ROBERT DENIS, HEC 1977

La philanthropie, pour moi, c’est… 

« Le partage. »

HEC Montréal, pour moi, c’est… 

« Dans un esprit de collaboration 
en recherche, HEC a écrit quatre 
cas sur mon entreprise durant 
ma carrière. Après trente ans dans 
le milieu des aff aires, il était donc 
normal pour moi de revenir enseigner 
et, par le fait même, de redonner 
aux  étudiants et à l’École. »

Pourquoi adhérer au 
Club des ambassadeurs ? 

« Mon adhésion à ce Club est en 
quelque sorte l’aboutissement de 
ma volonté de partager ce que j’ai 
reçu avec la prochaine génération. 
J’ai  d’ailleurs créé un prix pour 
encourager des étudiants au certifi cat 
à poursuivre leurs études. »

JACQUES RAYNAULD, HEC 1976

La philanthropie, pour moi, c’est… 

« Un geste de reconnaissance 
pour ce que j’ai reçu. » 

HEC Montréal, pour moi, c’est… 

« Un milieu dynamique et stimulant 
qui donne la chance aux étudiants 
et aux professeurs d’aller au bout 
de leurs projets. »

Pourquoi adhérer au 
Club des ambassadeurs ? 

« En tant que philanthrope, il était tout 
naturel pour moi d’encourager cette 
cause qu’est l’éducation supérieure. 
Le fait d’être ambassadeur me permet 
de donner l’exemple dans la commu-
nauté HEC Montréal. »

UN PERSONNEL ENGAGÉ
LE CLUB DES AMBASSADEURS DE LA FONDATION HEC MONTRÉAL 
REGROUPE DES MEMBRES DU CORPS PROFESSORAL ET DU PERSONNEL 
DE L’ÉCOLE. AFIN DE MAINTENIR L’EXCELLENCE EN RECHERCHE ET EN 
FORMATION, ILS FONT CHACUN UN DON D’AU MOINS 50 000 $ À LA FONDATION. 
ILS SE JOIGNENT AINSI À LA COMMUNAUTÉ DES DONATEURS DE L’ÉCOLE 
POUR ASSURER LE MAINTIEN DANS NOTRE SOCIÉTÉ D’UNE ÉDUCATION 
SUPÉRIEURE EN GESTION DES PLUS PERFORMANTES.



JACQUES RAYNAULD, HEC 1976
Jacques Raynaud a toujours voulu 
être professeur. Diplômé au B.A.A. 
en économie appliquée et détenteur 
d’une M. Sc. de l’Université de Montréal 
et d’un Ph. D. de l’Université Queens, 
il est professeur titulaire et directeur 
du Département d’économie appliquée. 
Il est également titulaire de la Chaire 
des technologies pour l’enseignement 
et l’apprentissage de la gestion et 
directeur de la Maison des technologies 
pour la formation et  l’apprentissage 
Roland-Giguère.

Étudiante : Lana Zamour

ROBERT DENIS, HEC 1977
Après avoir terminé son parcours 
universitaire (B.A.A. et M. Sc.), 
il entreprend sa carrière au sein 
d’un grand cabinet comptable en 
tant que conseiller puis directeur de 
l’administration. En 1986, il fonde son 
entreprise et la dirige jusqu’en 2010, 
avant de revenir à HEC Montréal à titre 
de chargé de cours en  management.

Étudiants : Nils Edelman 
et Joanie Desjardins

JEAN-LUC GEHA, HEC 1979
Après une brillante carrière de 
gestionnaire dans le domaine 
des télécommunications, 
Jean-Luc Geha, diplômé HEC 1979, 
s’est joint à HEC Montréal à titre 
de professeur invité au Département 
de marketing. Il cumule également 
les fonctions de coordonnateur des 
cours de vente pour les programmes 
de MBA et de B.A.A. et est le 
responsable pédagogique du profi l 
marketing au B.A.A.

Étudiants : Catherine Boileau 
et Jean-François Charette
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LES PRIVILÈGES 

Réseautage avec un groupe de jeunes 
gens d’affaires inspirés et inspirants et 
avec une communauté d’affaires ayant 
les mêmes valeurs d’encouragement 
et de partage : 

•	 Activités exclusives avec les membres 
du Club;

•	 Activités privées d’échange avec 
les membres du Conseil des gouver-
neurs de HEC Montréal et du Club 
des ambassadeurs de la Fondation 
HEC Montréal;

•	 Activité de reconnaissance annuelle 
innovante propice au réseautage;

•	 Invitation à certaines activités 
prisées de l’École;

•	 Éléments de reconnaissance prévus 
par la Fondation HEC Montréal 
(nom au tableau d’honneur 
et sur le site Web, le rapport annuel 
et d’autres publications)...

DONS POUR LES LEADERS DE DEMAIN

Les membres du Club contribuent 
concrètement à la mise sur pied d’un 
fonds de bourses pour permettre aux 
étudiants de HEC Montréal d’acquérir 
une expérience à l’étranger. Les 
membres s’engagent ainsi à verser 
un don non capitalisé de 10 000 $ ou 
de 25 000 $ dont le paiement peut 
s’échelonner sur une période de dix ans.

RÉSEAUTAGE ET DÉVELOPPEMENT

Le Club permet également de rassembler 
des jeunes gens qui ont un intérêt 
commun pour les affaires et souhaitent 
développer des liens de solidarité. Ce 
réseautage favorise le rapprochement avec 
l’École et le sentiment d’appartenance 
avec la communauté de HEC Montréal.

VISION 

Devenir un club de jeunes philan-
thropes significatif et unique dans le 
domaine de l’éducation supérieure, qui 
est reconnu dans le milieu des affaires 
et apporte un soutien important à la 
relève de HEC Montréal, tant sur une 
base annuelle que de façon pérenne. 

VALEURS

•	 La philanthropie, à titre d’investisse-
ment à l’égard de la relève

•	 L’éducation supérieure comme 
moteur de développement 
économique

•	 La solidarité et l’entraide entre 
les membres

LE CLUB DES 100 DE HEC MONTRÉAL REGROUPE À CE JOUR 40 JEUNES PROFESSIONNELS QUI 
ONT À CŒUR HEC MONTRÉAL ET SOUHAITENT POSER UN GESTE PHILANTHROPIQUE CONCRET 
POUR BÂTIR UNE RELÈVE EXCEPTIONNELLE DANS LE MONDE DES AFFAIRES AU QUÉBEC. 

Le Club a été lancé le 25 mars 2014 
au 1700 LA POSTE dans Griffintown

LE CLUB DES 100

PRÉSENTATEUR OFFICIEL
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FONDS DE BOURSES METRO 
EN GESTION 

Dans le cadre d’un don total de 
500 000 $ off ert à la campagne Campus 
Montréal, Metro a attribué 125 000 $ 
à HEC Montréal pour la création du 
Fonds de bourses Metro en gestion. 
Ainsi, chaque année, deux étudiants 
de premier cycle ayant des besoins 
fi nanciers et présentant un bon dossier 
scolaire pourront bénéfi cier d’une 
aide fi nancière.

BOURSES DE SOUTIEN 
À LA  RÉUSSITE BANQUE CIBC 

Grâce à un engagement total de 
500 000 $, la Banque CIBC remettra 
des bourses renouvelables à une 
centaine d’étudiants de HEC Montréal 
au cours des 10 prochaines années. 
Les bourses Banque CIBC encouragent 
les étudiants qui ont des besoins 
fi nanciers dans la poursuite de leurs 
études. Des bourses totalisant 50 000 $ 
seront ainsi remises annuellement 
à des étudiants des programmes 
de B.A.A. et de M. Sc. de l’École, 
dans les spécialisations liées aux 
activités de la Banque CIBC.
« Aider les jeunes de nos collectivités 
à réaliser leur potentiel est un objectif 
stratégique du programme d’investisse-
ment communautaire de la Banque 
CIBC. Nous sommes fi ers de nous 
associer à HEC Montréal en apportant 
un appui fi nancier direct à la relève », 
explique Sylvain Vinet, Chef régional et 
Premier vice-président, Est du Canada, 
Distribution Détail, Banque CIBC.

L’EXPÉRIENCE DOBSON-
FORMULA GROWTH 

Un don de 300 000 $ de la société 
de  placement montréalaise  Formula 
Growth Limited a permis à 
HEC Montréal de lancer en 2014 
l’Expérience Dobson-Formula Growth, 
dans le cadre du Parcours entrepreneu-
rial Rémi-Marcoux.
Cette expérience permet la mise en 
place d’un fonds de bourses distribuées 
en appui à deux activités obligatoires 
du nouveau parcours de formation 
en entrepreneuriat, soit le Bootcamp 
entrepreneurial et les Campus inter-
nationaux. Au total, chaque année 
pendant trois ans, une vingtaine 
d’étudiants profi teront de l’appui 
fi nancier de Formula Growth. 
Les activités Bootcamp ont pour 
objectif de faire prendre conscience 
aux étudiants de leurs forces et de leurs 
faiblesses, de repousser leurs limites, 
de remettre en question leur vision des 
choses et de développer leurs compé-
tences personnelles afi n de se surpas-
ser. Les étudiants du Parcours Marcoux 
ont ainsi participé à une course à Relais 
de 600 km entre Montréal et Boston.

DONS D’ORGANISATIONS
LA CONTRIBUTION FINANCIÈRE DES ORGANISATIONS, PETITES ET GRANDES, EST 
ESSENTIELLE AU SUCCÈS DE NOS ÉTUDIANTS. CES DONS PERMETTENT DE CRÉER 
UN ENVIRONNEMENT FAVORABLE À LA RÉUSSITE SCOLAIRE ET À L’ÉPANOUISSEMENT 
PERSONNEL ET PROFESSIONNEL DE L’ENSEMBLE DE LA COMMUNAUTÉ ÉTUDIANTE.

Grâce à l’appui précieux de plus 
de 50 organisations cette année, 
des centaines d’étudiants ont 
pu participer aux programmes 
d’échanges internationaux, réaliser 
des projets d’entrepreneuriat 
innovants, faire avancer la recherche 
dans divers domaines de la gestion 
et voir l’excellence de leurs 
résultats récompensée. 
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et Les Bouchons) ont présenté leurs 
projets devant un panel issu de l’éco-
système des aff aires. Potloc a remporté 
le premier Prix de 15 000 $ de l’Institut 
d’entrepreneuriat Banque Nationale | 
HEC Montréal. 
Potloc est une start-up montréalaise qui 
donne la parole aux citoyens afi n qu’ils 
construisent des quartiers à leur image. 
Le concept est simple : les habitants 
d’un quartier sont invités à voter pour 
le prochain commerce qu’ils aimeraient 
voir ouvrir dans les  boutiques vides 
près de chez eux. Ces votes permettent 
de défi nir la demande et de déceler 
les commerces les plus prometteurs 
à long terme – ceux qui répondent 
aux besoins réels des citoyens. 

LE GROUPE BANQUE TD POUR 
LE DÉVELOPPEMENT DURABLE 
ET L’ENVIRONNEMENT

Le Groupe Banque TD versera un 
million de dollars à Campus Montréal 
(HEC Montréal, Université de Montréal 
et Polytechnique Montréal) afi n de mettre 
sur pied un pôle de recherche et d’ensei-
gnement dans les domaines du dévelop-
pement durable et de l’environnement. 
Les fonds permettront de promouvoir et 
de coordonner l’élaboration de forma-
tions et de projets de recherche et d’établir 
un lieu privilégié d’accès à l’expertise au 
sein du campus par la création d’un insti-
tut dédié à ces domaines de recherche. 
« Pour parvenir à respecter l’équilibre 
de la nature, il est fondamental d’inté-
grer des principes environnementaux 
dans la formation des générations 
émergentes et d’élaborer de nouveaux 
savoirs dans ce domaine. Le don de la 
TD misera sur l’interdisciplinarité et la 
collaboration, deux facteurs essentiels 
selon nous pour trouver de nouvelles 
approches et solutions aux défi s que 
nous lance notre planète. »
Éric Morisset, Directeur général et chef 
de groupe, Financement des sociétés 
pour Valeurs mobilières TD

ACCÉLÉRATEUR 
BANQUE NATIONALE 

L’Institut d’entrepreneuriat Banque 
Nationale | HEC Montréal a été lancé 
en 2013 grâce à un don de 10 millions 
de dollars de la Banque Nationale. 
En 2014, un des piliers de l’Institut, 
l’Accélérateur Banque Nationale 
– HEC Montréal, dont la mission 
est d’appuyer des entrepreneurs et 
d’accélérer des projets d’entreprise 
innovants émanant d’étudiants 
et de diplômés, a tenu le « demoday » 
de sa première cohorte. 
Le « demoday » est le point culminant 
du programme d’accélération d’une 
durée de 12 semaines comportant acti-
vités de formation, accompagnement et 
coaching professionnel. Les fondateurs 
des cinq entreprises fi nalistes (Launch-
Leap, Potloc, ExoTactic, Loyer Express, 

MERCI À TOUS NOS PARTENAIRES ENTREPRISES QUI APPORTENT 
UN SOUTIEN INESTIMABLE À CES JEUNES ENTREPRENEURS, 
VÉRITABLES CRÉATEURS DE VALEUR ÉCONOMIQUE ET SOCIALE 
AU SEIN DU MILIEU DES AFFAIRES DU QUÉBEC.

UNE APPROCHE PORTEUSE
Recrutement ciblé, appui à la relève, rapprochement avec les chercheurs et les professeurs, rayonnement dans la communauté universitaire 
et sur le campus... Les retombées sont nombreuses pour les entreprises et les organismes qui soutiennent le programme de bourses 
de HEC Montréal, école réputée pour les qualités exceptionnelles de ses étudiants et de ses diplômés. En appuyant le programme de bourses 
de l’École, les organisations sont en fait les premières bénéfi ciaires de ces retombées sur le plan du développement des affaires.

« Demoday » de la première cohorte du programme d’accélération de l’Institut en décembre 2014



Rapport annuel 2014  13 

COMPÉTITIONS UNIVERSITAIRES 
NATIONALES

•	 1re place à la compétition de finance 
et de comptabilité Omnium financier 
(B.A.A.)

•	 1re, 2e et 3e places à la Simulation 
boursière interuniversitaire (B.A.A.)

•	 1re place au concours de la Société 
statistique du Canada

•	 2e place au Symposium GRH (B.A.A.)

CHIFFRES CLÉS

98 % 
des étudiants contribuent 
à la Fondation 
HEC Montréal au moyen 
des droits de scolarité. 

Les étudiants ont fait 
des dons totalisant 

208 164 $ 
en 2013-2014.

La totalité des dons est attribuée au Fonds du leadership.

Le Fonds finance des compétitions locales, nationales 
et internationales ainsi que différents projets étudiants.

COMPÉTITIONS UNIVERSITAIRES 
INTERNATIONALES

•	 1re place à la Carlson International 
Human Resources Case Competition 
(M. Sc.)

•	 1re place à la compétition en GOL 
de l’American Production and 
Inventory Control Society (B.A.A.)

•	 1re et 2e places à l’International Collegiate 
Business Strategy Competition de l’Uni-
versité d’État de Californie (B.A.A.)

•	 2e place à l’International Graduate 
Competition (M. Sc.)

•	 2e place à la Babson Marketing 
Case Competition (MBA)

•	 3e place à la Chulalongkorn Internatio-
nal Business Case Competition (B.A.A.)

FONDS LEADERSHIP : GRÂCE AUX DONATEURS ÉTUDIANTS DE HEC MONTRÉAL, 
LES ÉTUDIANTS DE L’ÉCOLE ONT PU S’ILLUSTRER DANS DE NOMBREUSES COMPÉTITIONS 
UNIVERSITAIRES EN 2014, TANT AU QUÉBEC QUE SUR LA SCÈNE INTERNATIONALE. 
CES SUCCÈS CONTRIBUENT À LA RÉPUTATION D’EXCELLENCE DE HEC MONTRÉAL 
AINSI QU’AU MAINTIEN DE LA VALEUR DE SON DIPLÔME.

LES DONATEURS ÉTUDIANTS 
SOUTIENNENT L’EXCELLENCE DE L’ÉCOLE
1re place Omnium financier
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MARTIN LAVALLÉE
Titulaire de la bourse d’excellence EY – 2014

« Je tiens à remercier tous les donateurs qui ont remis des bourses aujourd’hui. 
C’est une fierté pour nous d’être honorés de cette façon. C’est également une source 
de motivation et de persévérance. Encore une fois, un grand MERCI. »

Martin Lavallée et Patrick Bertrand-Daoust, EY

ABOU SALMA
Titulaire de la bourse d’encouragement AEPC – 2014

« C’est avec sincérité que je tiens à vous remercier de m’avoir accordé cette bourse. 
Grâce à votre générosité, je poursuivrai mon année scolaire avec moins de soucis 
financiers, ce qui me permettra de me concentrer sur la réussite de mes études. »

Abou Salma, cinquième à partir de la gauche sur la photo

MOHAD ABLA
Titulaire de la bourse d’excellence Jean-Louis Mercier – 2014

« Je tiens à remercier les donateurs ainsi que la Fondation HEC Montréal pour les bourses 
et la cérémonie. Au-delà de l’aspect financier d’une bourse, il y a la reconnaissance 
et l’encouragement qui l’accompagnent et qui sont au moins aussi importants. 

Mohad Abla, premier à la droite sur la photo

LES BOURSES, UN SOUTIEN INESTIMABLE
GRÂCE, ENTRE AUTRES, AUX DONATEURS DE LA FONDATION HEC MONTRÉAL, 
1 058 ÉTUDIANTS ONT PU PROFITER DE 3 627 443,64 $ EN BOURSES EN 2013-2014.

RÉPARTITION DES BOURSES :

	 1 254 988 $	 Bourses d’admission

	 1 092 656 $	 Bourses d’excellence

	 494 120 $	 Bourses de recherche

	 303 855 $	� Bourses d’entrepreneuriat, de leadership 
et de conciliation sports-étude

	 242 425 $	� Bourses d’encouragement et de soutien financier

	 239 400 $	 Expérience internationale
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Coupe Vanier :  
une victoire historique
17 étudiants-athlètes de HEC Montréal ont 
contribué à la victoire des Carabins de 
l’Université de Montréal lors de la 50e finale 
de la Coupe Vanier, récompense ultime 
du football universitaire canadien.

Destination monde
Un programme d’échanges internationaux 
comprenant 118 établissements partenaires 
situés dans 38 pays

390 étudiants de HEC Montréal à l’étranger

431 étudiants de l’étranger accueillis 
à HEC Montréal

Leadership en recherche
Parmi les 100 meilleures écoles de gestion 
du monde en fonction des publications 
de recherche entre 2009 et 2013.

10,4 millions de dollars en fonds de recherche

26 chaires de recherche,  
dont 7 chaires de recherche du Canada

36 unités de recherche et de transfert

15 professeurs membres  
de la Société royale du Canada

264 articles publiés dans des revues 
avec comité de lecture

343 mémoires, projets supervisés  
et travaux dirigés à la M. Sc.

35 thèses de doctorat

52 contrats de recherche commanditée

Au rang des meilleures écoles 
de gestion au monde
HEC Montréal a été la première école 
de gestion en Amérique du Nord à obtenir 
ces trois agréments prestigieux :

HEC Montréal est le seul établissement 
universitaire au Canada dans le top 30 
d’AméricaEconomía.

HEC Montréal a fait un bond de 12 positions 
en un an et occupe maintenant la 47e position 
du classement mondial d’employabilité Global 
Employability University Ranking 2014.

Un MBA reconnu internationalement
Dans le top 50 des meilleurs programmes de MBA internationaux (hors États-Unis) de Poets & Quants.

Au 2e rang du top 10 des meilleurs programmes au pays de la revue Canadian Business.

Au 79e rang des 100 meilleurs programmes au monde du guide Which MBA?  
du réputé hebdomadaire The Economist.

Sélectionné par The Princeton Review pour faire partie du guide  
The Best 296 Business Schools : 2015 Edition.

L’une des deux universités canadiennes à figurer dans le classement international  
de la prestigieuse revue mexicaine Expansión.

Renouvellement du mandat 
de Michel Patry
Les membres du conseil d’administration 
de HEC Montréal ont renouvelé le 20 novembre 
2014 le mandat de Michel Patry à titre 
de directeur de l’École. M. Patry poursuivra 
ainsi le travail qu’il a entrepris jusqu’en 2019.

NOS ÉTUDIANTS ET DIPLÔMÉS

78 000 
diplômés depuis 1907

13 046 
étudiants actifs*

Des étudiants en provenance de 

147 PAYS
50 
programmes d’études

UN CORPS PROFESSORAL 
RENOMMÉ ET PASSIONNÉ

•	 260 professeurs provenant de partout 
dans le monde

•	 Plus de 500 chargés de cours

DES INSTALLATIONS 
ULTRAMODERNES

•	 2 édifices à la fine pointe de la technologie

•	 1 édifice voué à la recherche (Tech3Lab)

•	 75 salles de cours et laboratoires

•	 2 amphithéâtres

•	 91 salles d’étude et de travail d’équipe

•	 1 salle des marchés alimentée en 
temps réel par Bloomberg et Reuters

•	 La plus importante bibliothèque 
d’affaires bilingue au Canada

HEC MONTRÉAL EN 2014

*À l’automne 2014, excluant les étudiants en accueil.
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L’année 2014 a aussi été marquée 
par l’utilisation accrue des médias 
sociaux et par la bonification 
des actions que nous avons menées 
auprès de nos diplômés faisant 
carrière en Europe et aux États-Unis 
(Friends of HEC Montréal).

SAVIEZ-VOUS QUE…

SOLLICITATION DE MASSE
EN 2014, LA FONDATION A RECUEILLI UN MONTANT TOTAL DE 560 321 $ AUPRÈS 
DES 5 908 DONATEURS JOINTS DANS LE CADRE DE SES OPÉRATIONS DE SOLLICITATION 
DE MASSE. LES DONS AINSI AMASSÉS SONT DIRIGÉS VERS LE FONDS DES BÂTISSEURS 
DE LA FONDATION HEC MONTRÉAL.

91 % 
de nos donateurs sont des diplômés 
de HEC Montréal.

1 181 
diplômés européens sollicités 

110 
donateurs

Le don moyen est de 

93 $.

139 
parents d’étudiants 
européens sollicités

12 270 $ 
amassés

Des dons totalisant près de 

118 000 $ 
proviennent de parents d’étudiants.

811 
nouveaux donateurs  
(diplômés et parents) se sont joints 
à la grande famille de la Fondation 
HEC Montréal en 2014.

62 %
de nos donateurs nous sont fidèles 
depuis plus de 5 ans.

À LA FONDATION, 
LA SOLLICITATION DE MASSE, 
C’EST :

27 étudiants de l’École engagés à temps 
partiel qui ont effectué 134 500 appels 
et joint 14 631 diplômés et donateurs,  
et ont fait l’envoi de 3 733 trousses 
de publipostage et de 60 535 courriels 
personnalisés de sollicitation.

DÉVELOPPEMENT 
PHILANTHROPIQUE EN EUROPE

En 2014, nous avons mené une cam-
pagne ciblée auprès des diplômés et des 
parents d’étudiants européens puisqu‘ils 
peuvent maintenant obtenir un reçu 
à des fins fiscales en Europe. Résultat :
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POURQUOI DONNER À LA 
FONDATION HEC MONTRÉAL ?

« Les plus indécis nous demandent 
souvent : “Pourquoi faire un don 
à la  Fondation ?” Il est alors essentiel 
de leur communiquer notre sentiment 
d’appartenance envers l’École et de leur 
expliquer plus en détail l’importance des 
dons : qu’il s’agisse de l’amélioration des 
locaux et des salles d’étude ou de la créa-
tion de bourses, chaque don, peu importe 
son montant, contribue à l’excellence 
de HEC Montréal et de ses étudiants. »

POURQUOI AVOIR CHOISI 
HEC MONTRÉAL ?

« J’ai choisi HEC Montréal surtout 
pour son excellente réputation, tant au 
Canada qu’à l’international, et pour 
les nombreux partenariats que l’École 
a établis avec d’autres universités 
partout dans le monde.» 

« PASSIONNÉ PAR L’HÔTELLERIE, LA RESTAURATION ET LA GESTION, 
J’AI COMPLÉTÉ UNE TECHNIQUE EN GESTION HÔTELIÈRE AVANT 
D’ENTREPRENDRE MES ÉTUDES DE BACCALAURÉAT À HEC MONTRÉAL 
AVEC UNE SPÉCIALISATION EN RESSOURCES HUMAINES. JE COMPTE 
METTRE À PROFIT CES DEUX FORMATIONS COMPLÉMENTAIRES 
POUR TRAVAILLER DANS LE MILIEU DE L’HÔTELLERIE 
ET DE LA RESTAURATION EN TANT QUE GESTIONNAIRE. »

- Pierre-Marc Grégoire, étudiant à HEC Montréal 
et agent de télémarketing à la Fondation HEC Montréal

QUEL EST LE RÔLE D’UN AGENT 
DE TÉLÉMARKETING ET EN QUOI 
UN ÉTUDIANT DE HEC MONTRÉAL 
APPORTE-T-IL UNE VALEUR 
AJOUTÉE À CE RÔLE ?

« Comme agents de télémarketing, notre 
but ultime est de réussir à obtenir un don 
de la part des diplômés de l’École. Le fait 
que ce soit des étudiants qui contactent 
les diplômés représente à mon avis un 
atout de taille puisque nous sommes les 
mieux placés pour leur faire comprendre 
l’importance et l’utilité de leur don. »

Pierre-Marc Grégoire

TÉMOIGNAGE D’UN AGENT 
DE TÉLÉMARKETING

FONDS DES BÂTISSEURS
CE FONDS PERMET DE SOUTENIR :

• LES ÉTUDIANTS : BOURSES, ÉCHANGES INTERNATIONAUX, COMPÉTITIONS 
UNIVERSITAIRES, ETC.

• LA RECHERCHE : CHAIRES DE RECHERCHE, PÔLES D’EXPERTISE, INNOVATION, ETC.

• LE MILIEU DE VIE : ESPACES D’ÉTUDE, OUTILS D’APPRENTISSAGE À LA FINE POINTE 
DE LA TECHNOLOGIE, INFRASTRUTURES, ETC. 
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Robert Gagnon, 1959
Vincent Gaudreau, 2002
René Gendreau
Patrick Ghoche, 1997
Kristel Glockner, 1988
Jocelyne Gonthier, 1976
Kathleen Grant, 1995
Jean Grignon, 1972
Serge Harnois, 1989
Reynald-N. Harpin, 1965
Stéphan Harris, 1984
Louise Hébert Lalonde, 1984
James Hill
Rodolphe J. Husny, 2005
Réal Jacob
Marie-Noël Jodoin, 2003
Pierre-Paul Jodoin, 1970
Marc Jutras, 1983
Farah Kanawati, 2008
Brian King
Marc Knuepp, 1983
Luc Labelle, 1985
Nathalie Labelle, 1993
Marie-José Lalande
Mireille L. Lalonde, 1976
Raymond D. Langlois, 1975
Paul Lanoie, 1982
W. Robert Laurier, 1967
Yann Lavallée, 1997
Martin Leblanc, 1987
Stéphane Leblanc, 1991
Michel Lemay, 1982
Simon Lemay, 2001
Maurice Lemelin, 1969
Valérie Lemieux, 2006
Alain Léonard, 1984
Jacques Lépine, 1989
Les Amies d’Affaires
André Lesage, 1962
Gérard A. Limoges, 1966
Gilles Malette, 1972
Jean-Simon Marion, 2012
Louise Martel, 1981
Denise Martin, 1974
Iwan Meier
Solène Melyon, 2012
Jacques Michel, 1987
Laurence Milhet, 1989
Georges Montplaisir
Laurent Morisset, 2000
Maxime Normandeau, 2011
Christian Ouellet, 2013
Michel Patry, 1978
Nathalie Pilon, 1988
Michel Pinsonneault, 1968
Réal Plourde, 1983
Pierre Poirier, 1971
Nicolas Ponce, 2008
François Prud’homme, 1983
Wendellyn Reid
Suzanne Rémy, 1991
Pierre Robitaille, 1964
Claude Roger, 1977
Denis Rousseau, 1993
Francine Roy, 1972
Monica Ruffo
Pierre Saint-Laurent, 1992
Serge Saucier, 1964
Pierre Ste-Marie, 1982

DONATEURS 
INDIVIDUELS
Dons de 500 $ ou plus

Platine - 5 000 $ et plus
Anonymes (5)
Pierre Alajarin, 1997
Germain Benoit, 1981
Jacques Bougie, 1980
Guy Brossard, 1970
Manon Campbell, 1988
Pascale Cauchi, 1989
Jean F. Chagnon, 1970
Alain Chanlat
Gilles G. Charette
Jean-Charles Chebat
Louis R. Chênevert, 1979
Patrick Cohendet
Jean-Claude Cosset
Robert Denis, 1977
Jacques Deschênes
Martin Deschênes, 1998
Fondation J.A. DeSève
Jean-Guy Desjardins, 1969
Hélène Desmarais, 1983
Marie-France Deveau, 1975
Pierre Donaldson, 1978
Danièle-A. Dumais, 1975
Pascal Duquette, 1983
Famille J.Jacques Élie
Laurent Ferreira, 1997
Louis Jacques Filion, 1976
Jacques Foisy, 1978
Guy Fréchette, 1970
Jean Gaulin Foundation
Denis Gauthier, 1990
Diane Giard
Marie Giguère
June Hébert, 1950
Pierre-Albert Jean
Wenceslas Jiranek
Maurice Jodoin, 1962
Amir Karim, 1992
Jacques Landreville*, 1970
Ann Langley, 1987
Guy Langlois, 1966
Louis Larivière, 1985
Pierre Laurin, 1963
Isabelle Le Breton, 1986
Guy LeBlanc, 1979
Monique F. Leroux
Fondation Libermont 

(Jean et Jocelyne Monty)
Richard Lupien, 1981
Luc N. Martin, 1979
Andrée Mayrand, 1978
Famille Jean-Pierre Chartrand
Fondation Francis 

et Geneviève Melançon
Nicolas Milette, 1990
Jacques Nantel, 1981
André Poirier*, 1963
Aimé Quintal, 1955
Jacques Raynauld, 1976
Jean Rizzuto, 1973
Réjean Robitaille, 1983
François-Charles Sirois, 1997
Roger St-Germain, 1966

Dons versés entre le 1er janvier et le 31 décembre 2014

Succession André Trudeau
Louis Vachon
Luc Villeneuve, 1974
An-Lap Vo-Dignard, 1996

Or - 2 500 $ à 4 999 $
Anonymes (3)
Sylvain Amoros, 2005
Claude Ananou, 1976
Gilbert Babin
Patrick Bertrand-Daoust, 1995
Anne Bourhis, 1991
Daniel Cimon, 2002
Robert Coté, 1976
Moréno Dumont, 1970
Laurent Giguère, 1980
Jean-François Marcoux, 1995
Danielle Morin, 1992
Federico Pasin
François Tellier, 1989
Sylvain Vincent, 1979

Argent - 1 000 $ à 2 499 $
Anonymes (8)
Lily Adam, 1996
Jean-Pierre Allard, 1965
Thomas Bachand, 2002
Hubert Barbeau, 1954
Alain Batty, 1974
Michèle Beaubien, 1983
Jonathan Beauchesne, 2009
Luc Bédard, 1992
Carmen M. Bélair
Réal Bellemare, 1989
Michel Bergeron, 1990
André Bineau, 1962
Alain Boucher, 1976
Michel Boucher, 1970
Janick Boudreau, 1998
Jean-Pierre Boudrias, 1996
Paul Bouthillier, 1975
Muriel Cariou Legendre
Pierre Caron, 1983
Brigitte Carrière, 1987
Vincent Cartier, 1993
Marcel Chaussé, 1968
Wajih Chemali, 1995
Jean-François Cloutier, 1997
Guy Côté
Pierre-L. Côté, 1967
Martin Couture
Marc Dalpé, 1981
Claude Dalphond, 1961
Jean-Guy Daoust, 1971
Alain d’Astous
Philippe Décary, 1995
Donald Depont, 1984
François Desjardins, 2000
Philippe Desjardins, 2002
Pierre Desjardins, 1973
Hélène Dion, 1985 

et François Charette, 1959
J.A. Claude Dolan, 1967
Jacques Dostie, 1976
Albert Dumortier, 1976 

et Gina Van Herck, 1990
Lionel Dupuis, 1975
Yves Érard, 1988
Pierre Francq

Mathieu A. St-Jean, 1996
Jean-François St-Pierre, 2009
Valérie Tanguay, 2007
Jean-Marie Toulouse
Michel Tremblay, 1981
Alain Trudeau, 1981
Jonathan Vallée, 2012
Richard Wilson, 1976

Bronze - 500 $ à 999 $
Anonymes (10)
Denis Archambault, 1991
Éric Archambault, 2004
Johane Beauchemin
Jacqueline Beaupré, 2002
Sébastien Bellemare, 1993
Jack Benzaquen, 1995
Stéphane Béranger, 2008
Charles Bernier, 1978
Yves Bernier, 1985
Marc Bertossini
Daniel Bienvenu, 1989
Geneviève Biron, 1997
Gilbert Boulé, 1972
Alain C. Boyer, 1986
Carole Brabant, 1997
Martin Carrière, 2001
Gérard Chagnon, 1990
Jean-Guy Chalifour, 2002
Claude Chapdelaine, 1997
Lyse Charette, 1999
Claude Chatel, 1965
Suzanne Choukroun
Réal Circé, 1978
Jean-François Cloutier, 2008
Maxime Codère, 2005
Alain Comtois, 1997
Pierre L. Comtois, 1973
Chantal Coquelin, 1982
Jean-François Cordeau, 1992
Jacques Couture, 1972
Daniel Daigneault, 1980
Richard Dalcourt, 1973
Normand Daoust, 1967
Alexandre Décary, 2000
Alain Demers, 1985
Benoit Deschamps, 1972
Jean Desjardins, 1986
Josée Desnoyers, 1985
Pascal Di Tomasso, 1994
Sylvie Drolet, 1985
Mark D’Souza, 1989
Alain Dumas, 1990
Jean-Guy Dumas, 1975
Daniel A. Dupont, 1981
Michel Émard, 1965
Antonella Fagnani, 1982
Jacques Filion, 1977
Michel Filion
Sylvie Foster
Robert Gagné
Alexandre Gagnon, 2003
Benoît Gascon, 1985
Jacques Gauthier, 1968
Diane Giacomuzzi, 1975
Jean-Claude Giroux, 1982
Virginie Giroux, 2002
Richard Guay, 1982
Michel Hébert, 1973
Jean-Guy Hubert, 1958
Pierre Hugron, 1976

DONS ANNUELS	 CLUB MERCURE
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Alexandre Patte, 2000
Jenny Paul, 2001
Michel-Etienne Paulo, 1997
André Pelletier, 2005
Isabelle Perras, 1989
Caroline Phisel, 1996
Stéphane Pitre, 1994
Pierre D. Poisson, 1968
Bernard Pomerleau, 2009
Silvia Ivonne Ponce, 2001
Alain Prévost, 1980
Sophie Raymond, 1990
Roger Renaud
François Roberge, 1987
Linda Rouleau, 1995
Sophie Rousseau, 1998
Alexandre Roy, 1996
Cyrille Sardais
Sylvain Sénécal, 2003
Lily Serreau, 2009
Pamela Sloan, 2005
Sumedh Soni, 2009
Patrick St-Louis, 2004
John Tang, 2000
Sophie Tessier, 2000
François Têtu, 1992
Reynold Tremblay, 1963
Vincent Trudel, 1997
Benoit Turcotte, 2001
Donald Van Dijk
Réal Veilleux, 1969
Jean-Jacques Verdeaux
Éric Vérine

ORGANISATIONS
Dons de 10 000 $ ou plus

Platine - 200 000 $ et plus
Banque Nationale
Club Saint-Denis
Hydro-Québec
Lallemand
Mouvement Desjardins

Or - 100 000 $ à 199 999 $
Association des diplômés 

de HEC Montréal
Formula Growth
Société des alcools du Québec
TC. Transcontinental

Argent - 25 000 $ à 99 999 $
Association des agences 

de publicité du Québec
Association des étudiants 

aux cycles supérieurs
Association des étudiants 

aux programmes de certificat
Banque CIBC
Cercle des présidents du Québec
Deloitte
Enbridge Pipelines
Fondation Père Lindsay
Groupe financier Banque TD
ISEN Lille
L’Oréal Canada
Newalta Corporation
Ordre des CPA et Fondation

Petro-Canada
PwC
Québecor

Bronze - 10 000 $ à 24 999 $
Barreau du Québec
BMO Groupe financier
Boralex
Caisse de dépôt et placement 

du Québec
Cirque du Soleil
Cogeco
École de technologie supérieure
Énergie Valero
Gala VPP 2014 - Bruny Surin
Gaz Métro
GE Capital Solutions Canada
Golder Associés
Groupe Park Avenue
HR Stratégies inc.
Institut sur la gouvernance 

d’organisations privées 
et publiques

McCarthy Tétrault
Pétrolia
Raymond Chabot Grant Thornton
Richter
Sanofi Pasteur
Ubisoft Divertissements
Uni-Sélect inc.
Université de Montréal
Université de Strasbourg

*À titre posthume

René Huppé, 2004
Pierre Jetté, 1986
Michel Jolicoeur, 1989
André Joly, 1999
Mirzet Kadric, 2008
François Labrie, 1978
Luc Lacasse, 1978
Hugues Lachance, 1990
Karen Laflamme, 1984
Arthur Lavigne, 1971
Robert-Y. Lavoie, 1971
Denise Leclerc, 1986
Jacques Lemay, 1986
Nadine Léonard, 2010
Frédéric Lepage, 1998
Philippe Leroux, 1974
Jacques Lessard, 1970
Normand Lord, 1992
Dominic Mailloux, 1997
Jacques Marchand, 1973
Richard Massé, 1978
Christian Matte, 1993
Frédéric Mayrand, 1988
Joyce Mc Gregor, 2005
Pierre Messier, 1973
Sarkis Meterissian
René Miglierina, 1955
Pierre Monahan, 1968
Francine Mondou
Jean Moreau, 1981
Antoine Najm, 1993
Marcel Ostiguy, 1971
Charles-Henri Paquette, 2006
Francis Paquette, 1991

MERCI  
À NOS  
DONATEURS

DONS ANNUELS	 CLUB MERCURE
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Joseph P. Husny
Pierre Lainey, 2004
Paul Lanoie, 1982
Laurent Lapierre, 1975
W. Robert Laurier, 1967
Isabelle Le Breton-Miller, 1986
Luc N. Martin, 1979
Fondation Molson
Robert Parizeau, 1957
Gérard Plourde*, 1939
Jean Rastoul, 1966
Jacques Raynauld, 1976
Fondation Roasters
Succession Léo-Paul Roy
Fondation Macdonald Stewart
Roger St-Germain, 1966
Jean-Marie Toulouse
Louis Vachon
Jacques Vézina, 1973

Argent - 25 000 $ à 49 999 $
Anonyme (1)
Luc A. Bachand, 1980
Fondation Marie Françoise 

et Marc Beauchamp
Carmen M. Bélair
Patrick Bertrand-Daoust, 1995
André Bineau, 1962
Michel Boucher, 1970
Fondation Marc Bourgie
Paul Bouthillier, 1975
Vincent Cartier, 1993
Roger Charbonneau*, 1939
Jean-Charles Chebat
Fondation Rodolphe-Clément
Jean-François Cloutier, 2008
Succession Danielle 

Dagenais-Pérusse
Philippe Décary, 1995
Fondation John Dobson
Marc-André Élie, 1966
Jacques Foisy, 1978
Marie-Ève Gagnon, 2005
Marie-Claude Gévry, 1976
Laurent Giguère, 1980
Philippe Girard*, 1971
Jocelyne Gonthier, 1976
Succession Alexandre A. Grimard
Jean Guertin*, 1965
Reynald-N. Harpin, 1965
Pierre J. Jeanniot
Stéphane Leblanc, 1991
André Lesage, 1962
Pierre B. Lesage
Guy Martin*, 1947
Jacques Michel, 1987
Hartland de M. Molson*
Maxime Normandeau, 2011
Nicolas Patard, 1999
Luc Pelland, 1968
Succession Roland 

et Germaine Plante
Denis Rousseau, 1993
Jean Saine, 1980
Pierre Saint-Germain*, 1973
Serge Saucier, 1964
Gérard J. Taillon, 1968
Alain Trudeau, 1981
Fondation de la famille Zeller

DONATEURS 
INDIVIDUELS
Engagements cumulés  

de 10 000 $ ou plus

Cercle du directeur 
- 500 000 $ et plus
Jacques Bougie, 1980
Jacques Deschênes
Fondation J.A. DeSève
Fondation Jarislowsky
Succession Peter R.D. MacKell
Rémi Marcoux, 1968
Fondation de la famille 

J.W. McConnell
Aimé Quintal, 1955
Pierre Somers
Succession André Trudeau

Platine  
- 100 000 $ à 499 999 $
Anonymes (5)
Pierre Alajarin, 1997
Germain Benoit, 1981
Pierre J. Blouin, 1982
Sylvia Bologna, 1988
Fondation de la Famille Samuel 

et Saidye Bronfman
Guy Brossard, 1970
Daniel Brosseau, 1977
Viêt Buu, 1971
Manon Campbell, 1988
Pascale Cauchi, 1989
Jean F. Chagnon, 1970
Denis H. Chamberland, 1980
Martin Charbonneau, 1990
Fondation Guy Charron
Louis R. Chênevert, 1979
Robert Coté, 1976
Martin Deschênes, 1998
Marc DeSerres
Jean-Guy Desjardins, 1969
Pierre Desjardins, 1973
Hélène Desmarais, 1983
Raymond Désormeaux, 1960
Hélène Dion, 1985 

et François Charette, 1959
Pierre Donaldson, 1978
Richard Dorval, 1982
Danièle-A. Dumais, 1975
Pascal Duquette, 1983
Famille J.Jacques Élie
Laurent Ferreira, 1997
Pierre Fitzgibbon, 1978
Guy Fréchette, 1970
Famille Diane et Jean-Pierre Gagné
Daniel Gagnon, 1979
Jean Gaulin Foundation
Denis Gauthier, 1990
Louis Gendron, 1985
Diane Giard
Denis Girouard, 1982
Jacques Godin, 1974
June Hébert, 1950
Jean-Pierre Hogue*
Succession Albert-Hudon
Wenceslas Jiranek
Maurice Jodoin, 1962

Laurent Joly, 1975
Amir Karim, 1992
Jacques Landreville*, 1970
Guy Langlois, 1966
Louis Larivière, 1985
Pierre Laurin, 1963
Guy Le Blanc, 1968
Guy LeBlanc, 1979
Claire Léger, 1966
Alma Lepage*, 1946
Monique F. Leroux
Fondation Libermont 

(Jean et Jocelyne Monty)
Richard Lupien, 1981
Pierre Mantha, 1964
Jean-François Marcoux, 1995
Famille Jean-Pierre Chartrand
Fondation Francis 

et Geneviève Melançon
Succession Gilles Mercure
Paul Morimanno, 1959
Éric Morisset, 1988
Jacques Nantel, 1981
Agathe Normandeau
J.-Robert Ouimet, 1956
Alain Paris, 1969
Michel Patry, 1978
Jean Rizzuto, 1973
Pierre Robitaille, 1964
Réjean Robitaille, 1983
Léo Scharry*, 1983
Claude Séguin, 1972
Cécile et Pierre Shooner, 1961
Paul Simard, 1972
François-Charles Sirois, 1997
Michel Trottier
Paul G. Vien*, 1959/ Fondation 

Pathonic
Luc Villeneuve, 1974
Sylvain Vincent, 1979
An-Lap Vo-Dignard, 1996
André Waechter, 1968
Fondation R. Howard Webster

Or - 50 000 $ à 99 999 $
Claude Ananou, 1976
François-Albert Angers*, 1934
Guy Archambault, 1953
Gilbert Babin
Guy Benoit, 1983
André Bergevin*, 1944
Fondation de la famille Birks
Pierre Brunet*, 1964
Alain Chanlat
Lyse Charette, 1999
Daniel Cimon, 2002
Luis Felipe Cisneros Martinez
Patrick Cohendet
Pierre L. Comtois, 1973
Henri Côté*, 1946
Robert Denis, 1977
Moréno Dumont, 1970
Jean-Denis Duquette*, 1956
Louis-Jacques Filion, 1976
Jean-Luc Geha, 1979
Marie Giguère
Alain Gosselin, 1981
Taïeb Hafsi
Norman D. Hébert

Bronze - 10 000 $ à 24 999 $
Anonymes (7)
Armand Afilalo, 1979
Omar Aktouf, 1976
Jean-Pierre Allaire*, 1975
Jean-Pierre Allard, 1965
Sylvain Amoros, 2005
Guy Angers*
Rosaire Archambault jr, 1973
Rosaire Archambault* sr, 1941
Serge Archambault, 1966
Yves Archambault, 1966
Bernard Arnault
Martin Arsenault, 1992
Thomas Bachand, 2002
Hubert Barbeau, 1954
Henri Barki
Pierre Barnès, 1979
Jonathan Beauchesne, 2009
Luc Bédard, 1992
Michel Bergeron, 1990
Daniel Bienvenu, 1989
Louis-Félix Binette
Guy Bisaillon, 1986
Robert Bonneau, 1985
Alain Boucher, 1976
Janick Boudreau, 1998
Stéphan Bourbonnais, 2000
Anne Bourhis, 1991
Guy Bouthillier, 1969
Pierre Brochu, 1975
Pierre Caron, 1983
Gérard Carrier, 1963
Jacques Chabot, 1962
Jean-Marc Chaput, 1954
Marcel Chaussé, 1968
Jean-François Cloutier, 1997
Jean-Claude Cosset
Guy Côté
Marcel Côté, 1961
Pierre-L. Côté, 1967
Yves-Aubert Côté*, 1951
Famille Martin Cournoyer
André Courville, 1977
Léon Courville, 1967
Jean Coutu
Martin Couture
Marc Dalpé, 1981
Claude Dalphond, 1961
Léo-Paul Dana, 1994
Jean-Guy Daoust, 1971
Alain d’Astous
Sylvio De Rose, 1970
Alexandre Décary, 2000
Donald Depont, 1984
Philippe Desjardins, 2002
Yves Albert Desjardins, 1978
Robert Desormeaux, 1969
Marie-France Deveau, 1975
Philippe Dicaire, 1996
J.A. Claude Dolan, 1967
Jacques Dostie, 1976
René Doucet
Jocelyna Dubuc
Benoit Duchesne*
Albert Dumortier, 1976 

et Gina Van Herck, 1990
Gabriel Duval, 1972
Valérie Fichelle, 1998

DONS CUMULÉS	 CLUB LEADERSHIP
Dons versés entre le 1er janvier et le 31 décembre 2014
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Nancy Orr
Marcel Ostiguy, 1971
Nancy Paquet, 2000
Georges-Henri Parent, 1951
Nathalie Pilon, 1988
Michel Pinsonneault, 1968
Michel Plessis-Bélair, 1965
André Poirier*, 1963
Nicolas Ponce, 2008
Marc Portelance, 1979
François Prud’homme, 1983
Joseph Racanelli, 1968
Daniel Racette
Claude Roger, 1977
Francine Roy, 1972
Roger Roy, 1966
Pierre Royer, 1962
Gilles Salvas, 1976
Guylaine Saucier, 1970
Pierre Seccareccia, 1969
Louise Séguin Dulude
Patrice Souillac*, 1974
Sébastien Souligny, 2004
Pierre Ste-Marie, 1982
Fondation Denise 

et Guy St-Germain
Jean-François St-Pierre, 2009
François Tellier, 1989
Succession Marguerite Thibault
François Touchette, 1976
Jean-Philippe Toupin*, 1937
Robert Tozzi, 1990
Louise Tremblay, 1985
André S. Trépanier, 1965
Richard Turcotte, 1971
Jonathan Vallée, 2012
Steve Veilleux, 1978
A. Karel Velan
André Véronneau, 1976
Alexandre Viau, 2011
Richard Wilson, 1976

ORGANISATIONS
Engagements cumulés 

de 50 000 $ ou plus

Cercle du directeur 
- 1 000 000 $ et plus
Association des diplômés 

de HEC Montréal
Autorité des marchés financiers
Banque Nationale
Bell Canada
Groupe CGI
Fondation J. Armand Bombardier
Groupe TVA
Hydro-Québec
Lallemand
Mouvement Desjardins
Power Corporation
Québecor
RBC Banque Royale
SAP Canada
Société des alcools du Québec
Société des comptables 

en management du Canada
TC. Transcontinental

Platine - 500 000 $ à 999 999 $
Association des étudiants 

aux programmes de certificat
Banque CIBC
BMO Groupe financier
Deloitte
DeSerres
Fonds de solidarité FTQ
Fonds Jean-Louis Mercier
Groupe financier Banque TD
KPMG Canada
L’Oréal Canada
Ordre des CPA et Fondation
PwC
Raymond Chabot Grant Thornton
Rio Tinto, Fer et Titane
Rogers Communications
RONA
Standard Life du Canada

Or - 250 000 $ à 499 999 $
Association de la gestion 

de la chaîne d’approvisionnement
Banque HSBC Canada
Bombardier
Canadien Pacifique
Formula Growth
Groupe TMX
IBM Canada
Ivanhoé Cambridge
Metro
Ordre des administrateurs agréés 

du Québec
Procter & Gamble
Provigo
Tata Communications

Argent  
- 100 000 $ à 249 000 $
Anonyme
Aon
Association des agences 

de publicité du Québec
Banque Laurentienne
Banque Scotia
Barreau du Québec
BDC
Boralex
Cascades
CIREM, HEC Montréal
Cirque du Soleil
Club Saint-Denis
CN
Cogeco
Enbridge Pipelines
Énergie Valero
EY
Esso, La Fondation 

Pétrolière Impériale
Financière Sun Life
Gaz Métro
GE Capital Solutions Canada
Golder Associés
Groupe St-Hubert
Home Depot
HR Stratégies
Investissement Québec
ISEN Lille
Letko Brosseau & Associés
Loto-Québec
McCarthy Tétrault
Pétrolia

Postes Canada
Pratt & Whitney Canada
Produits Forestiers Résolu
Rexel Amérique du Nord
Richter
Sanofi Pasteur
Sobeys Québec
Sun Chemical
Suncor Énergie
TD Assurance Meloche Monnex
Transat A.T.
Trium mobilier de bureau
Ubisoft Divertissements

Bronze - 50 000 $ à 99 999 $
Agropur Coopérative
Aimia
Air Liquide Canada
Axa Assurances
Banco Credicoop 

Cooperativo Limitado
Béton Grilli
Cabinet de relations publiques 

NATIONAL
Caisse de dépôt et placement 

du Québec
Costco Canada
Demers Beaulne
DMR
Domtar
Financière Manuvie
FLOE design + technologies
Fondation Père Lindsay
Groupe Canam
Groupe Cholette
Groupe Dutailier
Groupe Dynamis
Groupe Dynamite
Groupe Park Avenue
Héroux-Devtek
Industrielle Alliance
Ingenio
Institut de recherche 

d’Hydro-Québec
Keurig Canada
Kruger
L.M. Sauvé
Marché Public 440
Newalta Corporation
Nortel Networks
Saine Marketing
Saputo
Shell Canada
SNC-LAVALIN
Sony Musique Canada
Spencer Stuart & Associés 

(Canada)
Trudeau Corporation
Ultramar
Uni-Sélect
Université de Liège, 

HEC-École de gestion
Wal-Mart Canada

André Fortin, 1957
Robert Gagné
Robert Gagnon, 1959
Kevin Gariépy, 2014
Vincent Gaudreau, 2002
Jacques Gauthier, 1968
René Gendreau
Diane Giacomuzzi, 1975
Francis Gosselin, 2005
Kathleen Grant, 1995
Marcel Guilbault, 1976
Jeannine Guillevin Wood*
Francine Harel-Giasson, 1972
Stéphan Harris, 1984
Pierre Harvey, 1948
Michel Hébert, 1973
André Hurtubise, 1972
Rodolphe J. Husny, 2005
Réal Jacob
Alberto Jaramillo, 2001
Pierre-Albert Jean
Pierre-Paul Jodoin, 1970
André Jolicoeur, 1966
Mirzet Kadric, 2008
Joseph Kélada
Denyse L. Dagenais, 1968
Jean La Couture, 1967
Gilles Labbé, 1978
Denis Labrèche, 1978
Guy Lacasse
Raymond-L. Lacasse*, 1951
Éric Laflamme, 2003
Michel-André Laflamme, 1989
Lucien Lafortune*, 1942
Marie-José Lalande
Hugues Laliberté, 1976
Claude Lalonde, 1972
Mireille L. Lalonde, 1976
Robert Langevin, 1980
Ann Langley, 1987
Raymond D. Langlois, 1975
Fondation André-Langlois
Maurice Lanoix*, 1951
Jacques Larivière, 1965
Arthur Lavigne, 1971
Claude Leblanc, 1976
Luc Lemay, 1969
Michel Lemay, 1982
Valérie Lemieux, 2006
Alain Léonard, 1984
Philippe Leroux, 1974
Les Amies d’Affaires
Rolland Lessard, 1952
Gérard A. Limoges, 1966
Pierre C. Mackay, 1959
Gilles Malette, 1972
Maurice Marette, 1971
Jean-Simon Marion, 2012
Joseph Masson
Andrée Mayrand, 1978
Frédéric Mayrand, 1988
Philippe Michaud, 1950
René Miglierina, 1955
Nicolas Milette, 1990
Laurence Milhet, 1989
Pierre Monahan, 1968
Claude Moreau, 1976
Yvon Morel, 1966
Jean-Paul Morin*
Laurent Morisset, 2000
Bertin F. Nadeau, 1964

DONS CUMULÉS	 CLUB LEADERSHIP

*À titre posthume
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Jacques Nantel, 1981
Agathe Normandeau
Alain Paris, 1969
Michel Patry, 1978
Aimé Quintal, 1955
Jean Rizzuto, 1973
Pierre Robitaille, 1964
Réjean Robitaille, 1983
Claude Séguin, 1972
Pierre Shooner, 1961
Paul Simard, 1972
François-Charles Sirois, 1997
Michel Trottier
Paul G. Vien*, 1959
Luc Villeneuve, 1974
Sylvain Vincent, 1979
An-Lap Vo-Dignard, 1996
André Waechter, 1968

Anonyme (3)
Pierre Alajarin, 1997
Germain Benoit, 1981
Pierre J. Blouin, 1982
Sylvia Bologna, 1988
Jacques Bougie, 1980
Guy Brossard, 1970
Daniel Brosseau, 1977
Viêt Buu, 1971
Manon Campbell, 1988
Pascale Cauchi, 1989
Jean F. Chagnon, 1970
Denis H. Chamberland, 1980
Martin Charbonneau, 1990
Louis R. Chênevert, 1979
Robert Coté, 1976
Jacques Deschênes
Martin Deschênes, 1998
Marc DeSerres
Jean-Guy Desjardins, 1969
Pierre Desjardins, 1973
Hélène Desmarais, 1983
Raymond Désormeaux, 1960
Hélène Dion, 1985
Pierre Donaldson, 1978
Richard Dorval, 1982
Danièle-A. Dumais, 1975
Pascal Duquette, 1983
Jacques Élie, 1963
Laurent Ferreira, 1997
Pierre Fitzgibbon, 1978

Guy Fréchette, 1970
Jean-Pierre Gagné, 1967
Daniel Gagnon, 1979
Jean Gaulin
Denis Gauthier, 1990
Louis Gendron, 1985
Diane Giard
Denis Girouard, 1982
Jacques Godin, 1974
June Hébert, 1950
Wenceslas Jiranek
Maurice Jodoin, 1962
Laurent Joly, 1975
Amir Karim, 1992
Jacques Landreville*, 1970
Guy Langlois, 1966
Louis Larivière, 1985
Pierre Laurin, 1963
Guy Le Blanc, 1968
Guy LeBlanc, 1979
Monique F. Leroux
Richard Lupien, 1981
Pierre Mantha, 1964
Jean-François Marcoux, 1995
Nathalie Marcoux, 1993
Rémi Marcoux, 1968
Susan McDougall Chartrand
Jean C. Monty
Jocelyne Monty
Paul Morimanno, 1959
Éric Morisset, 1988

Jacques Nantel, 1981
Michel Patry, 1978
Jacques Raynauld, 1976
Jean-Marie Toulouse

Claude Ananou, 1976
Guy Archambault, 1953
Gilbert Babin
Guy Benoit, 1983
Alain Chanlat
Lyse Charette, 1999
Luis Felipe Cisneros Martinez
Patrick Cohendet
Robert Coté, 1976
Robert Denis, 1977
Moréno Dumont, 1970
Jean Denis Duquette*, 1956

Pascal Duquette, 1983
Louis Jacques Filion, 1976
Jean-Luc Geha, 1979
Alain Gosselin, 1981
Taïeb Hafsi
June Hébert, 1950
Pierre Lainey, 2004
Paul Lanoie, 1982
Laurent Lapierre, 1975
Louis Larivière, 1985
Pierre Laurin, 1963
Isabelle Le Breton-Miller, 1986

CONSEIL DES GOUVERNEURS

CLUB DES AMBASSADEURS

Engagements de 100 000 $ ou plus

Engagements de 50 000 $ ou plus - Membres du personnel de HEC Montréal
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Jacques Michel, 1987
Vincent Morel, 1989
Paul Morimanno, 1959
Marie-Pascale Morissette, 2006
Marilyne Morrow, 1993
Gilles Nadeau, 1963
Maxime Normandeau, 2011
André Pelletier, 2005
Isabelle Perras, 1989
Pierre Poirier, 1971
Aimé Quintal, 1955
Jean Rastoul, 1966
Wendellyn Reid
Suzanne Rémy, 1991
Nicole Rivet
Sylvain Robillard, 1989
Pierre Robitaille, 1964
Louis-Philippe Rondeau, 1953
Yvan Rondeau, 1973
Léo Scharry*, 1983
Robert Séguin, 1972
Sébastien Souligny, 2004
Robert Tozzi, 1990
Jacques Vézina, 1973
Sylvain Vincent, 1979
Succession François-Albert Angers
Succession André-Bergevin
Succession Jean-Pierre Chartrand
Succession Danielle 

Dagenais-Pérusse
Succession Benoit-Duchesne

Éric Laflamme, 2003
Marie-José Lalande
Stéphane Leblanc, 1991
Elyse Léger
Valérie Lemieux, 2006
Nathalie Marcoux, 1993
Jean-Simon Marion, 2012
Laurent Morisset, 2000
Maxime Normandeau, 2011
Nancy Paquet, 2000
Nicolas Patard, 1999
Nicolas Ponce, 2008

Anonymes (6)
Pierre Alajarin, 1997
Clément Albert, 1974
Guy Archambault, 1953
Martin Arsenault, 1992
Murielle Arsenault, 1968
Gilbert Babin
Raymond Barrette
Eve Beauchamp
Jonathan Beauchesne, 2009
Carmen M. Bélair
Guy Bélisle, 1976
Daniel Bienvenu, 1989
Sylvia Bologna, 1988
Lise Bordeleau
Patrice Bourbonnais, 1990
Jean-François Brodeur, 1988
Guy Brossard, 1970
Manon Campbell, 1988
Pascale Cauchi, 1989
Jacques Chabot, 1962
Lyse Charette, 1999
Daniel Cimon, 2002
Jean-François Cloutier, 2008
Linda Coache, 1990
Pierre L. Comtois, 1973
Robert Coté, 1976
Pierre-L. Côté, 1967
Roland Côté, 1955
Raymond J. Couture, 1961
Pierre Desjardins, 1973

Sylvain Amoros, 2005
Thomas Bachand, 2002
Jonathan Beauchesne, 2009
Dominic Bécotte, 1999
Patrick Bertrand-Daoust, 1995
Louis-Félix Binette
Janick Boudreau, 1998
Stéphan Bourbonnais, 2000
Vincent Cartier, 1993
Daniel Cimon, 2002
Jean-François Cloutier, 1997
Jean-François Cloutier, 2008

Philippe Dicaire, 1996
Hélène Dion, 1985 

et François Charette, 1959
Moréno Dumont, 1970
Jean-Denis Duquette*, 1956
Michel Gauthier, 2002
Marie-Claude Gévry, 1976
Jocelyne Gonthier, 1976
Jean Grignon, 1972
Taïeb Hafsi
June Hébert, 1950
Laurent Joly, 1975
Mirzet Kadric, 2008
Amir Karim, 1992
Denyse L. Dagenais, 1968
Michel-André Laflamme, 1989
Mireille C. Lafond, 1979
Pierre Lainey, 2004
Marie-José Lalande
Guy Langlois, 1966
Paul Lanoie, 1982
Louis Larivière, 1985
Guy Le Blanc, 1968
Claude Leblanc, 1976
Jacques Lefebvre, 1974
Pierre B. Lesage
Rolland Lessard, 1952
Madeleine Lorrain
Jean-B. Macleod, 1970
Jean-François Marcoux, 1995
Frédéric Mayrand, 1988

Guy Côté
Martin Couture
Alexandre Décary, 2000
Philippe Décary, 1995
Benoit Desjardins, 2005
Philippe Desjardins, 2002
Philippe Dicaire, 1996
Valérie Fichelle, 1998
Marie-Ève Gagnon, 2005
Vincent Gaudreau, 2002
Francis Gosselin, 2005
Mirzet Kadric, 2008

Succession François Fournelle
Succession Léopold Gagnon
Succession Alexandre A. Grimard
Succession Albert-Hudon
Succession Jean-Charles Lafond/

Trust Banque Nationale INC.
Succession Jacques Landreville
Succession Alma-Lepage
Succession Peter R.D. MacKell
Succession Gilles Mercure
Succession Roland 

et Germaine Plante
Succession Gérard Plourde
Succession Léo-Paul Roy
Succession Marguerite Thibault
Succession André Trudeau

Denis Rousseau, 1993
Sébastien Souligny, 2004
Jonathan Vallée, 2012
Alexandre Viau, 2011
An-Lap Vo-Dignard, 1996

*À titre posthume

CLUB HÉRITAGE

CLUB DES 100

Dons planifiés différés 

Engagements de 10 000 $ ou de 25 000 $ - Jeunes philanthropes



DES SOIRÉES EMPREINTES DE GRATITUDE

Les événements de reconnaissance qu’organise la Fondation HEC Montréal lui offrent 
une occasion privilégiée d’exprimer sa gratitude envers ceux et celles qui la soutiennent. 
La Fondation peut ainsi mettre à l’honneur ces donateurs dont la générosité 
a une incidence réelle sur le parcours des étudiants de HEC Montréal.

1 - Soirée reconnaissance Fidélité
2 - Soirée reconnaissance Relais HEC Montréal
3 - Soirée reconnaissance du Club Héritage

RÉALISATIONS 2014

GALA-BÉNÉFICE GROUPE VPP – 
FONDATION BRUNY SURIN

La Fondation HEC Montréal s’est jointe 
à la Fondation Bruny Surin en prenant part 
au Gala-bénéfi ce du Groupe VPP, qui s’est 
tenu au restaurant Béatrice à Montréal en 
septembre 2014. Cette 12e édition a permis 
de récolter près de 300 000 $ pour plusieurs 
organismes, dont la Fondation HEC Montréal. 
Plusieurs personnalités connues du 
monde du sport assistaient à l’événement, 
dont Georges Saint-Pierre, Jean Pascal, 
Andreï Markov et Joannie Rochette.1
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JEUNE PHILANTHROPE DE L’ANNÉE

Lors de la 29e édition du Prix Relève 
d’Excellence, Daniel Cimon (HEC 2002), 
président de Cimon – Gestion de projet, a eu 
l’honneur de recevoir le prix Jeune philanthrope 
de l’année 2014. Ce prestigieux gala, organisé 
par le Réseau HEC Montréal, met en lumière 
le succès professionnel et l’engagement 
communautaire de diplômés de l’École âgés 
de 35 ans et moins. Soulignons que M. Cimon 
est l’un des membres initiateurs du nouveau 
Club des 100 de la Fondation HEC Montréal.

LA GRANDE FAMILLE HEC MONTRÉAL SE MOBILISE POUR LES ÉTUDIANTS 

Près de 100 000 $ en dons et en commandites ont été recueillis lors de l’événement-bénéfi ce Relais HEC Montréal 2014. – Deux fois plus 
de coureurs, deux fois plus de dons que l’an dernier pour cette 3e édition. 

Les 7 et 8 juin derniers, 120 membres de la communauté HEC Montréal – diplômés, professeurs, étudiants et employés – ont parcouru les 250 kilomètres 
qui séparent Québec de Montréal. Divisés en neuf équipes, les participants se sont relayés sans arrêt sur une période de plus de 24 heures. 

Le courage, la ténacité et la solidarité des participants et des donateurs ont permis d’amasser 93 345 $, un résultat remarquable. 
Cette somme servira à remettre des bourses aux étudiants de HEC Montréal et à fi nancer divers projets de l’École. 
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CONSEIL D’ADMINISTRATION
LE CONSEIL D’ADMINISTRATION DE LA FONDATION HEC MONTRÉAL JOUE UN RÔLE CRUCIAL 
DANS LA GOUVERNANCE DE LA FONDATION. TOUS LES MEMBRES QUI LE COMPOSENT 
SONT EUX-MÊMES DES DONATEURS ET TOUTES LES CATÉGORIES DE DONATEURS Y SONT 
REPRÉSENTÉES. AU COURS DE LA DERNIÈRE ANNÉE, UN MEMBRE DU NOUVEAU CLUB 
DES JEUNES PHILANTHROPES, LE CLUB DES 100, S’EST D’AILLEURS JOINT AU CONSEIL.

NOS MEMBRES

Le conseil d’administration de la Fondation HEC Montréal est composé de 15 gestionnaires réputés, 
dont la conduite est régie par des règles d’éthique et de gouvernance rigoureuses.

Président
Guy Fréchette, FCPA, FCA
Administrateur de sociétés, et membre du 
conseil d’administration de HEC Montréal

Membres d’office
Hélène Desmarais
Présidente du conseil d’administration et 
chef de la direction, Centre d’entreprises 
et d’innovation de Montréal, présidente du 
conseil d’administration de HEC Montréal

Michel Patry
Directeur, HEC Montréal et membre du 
conseil d’administration de HEC Montréal

Membres nommés par le conseil 
d’administration de HEC Montréal
Robert Coté
Président, Entreprises de consultation Robert Coté

Jean Rizzuto
Président, Gestion Beaurival inc.

Luc Villeneuve, FPCA, FCA
Président, Deloitte – Québec 

Membre représentant le Conseil 
des gouverneurs de la Fondation 
HEC Montréal 
Éric Morisset, CA
Directeur général et chef de groupe, 
fi nancement des sociétés (Québec) 
à la société Valeurs mobilières TD

Membre représentant le Club 
des ambassadeurs de la Fondation 
HEC Montréal 
Jacques Nantel
Professeur titulaire, Service de l’enseignement 
du marketing, HEC Montréal

Membre représentant le Club des 
100 de la Fondation HEC Montréal 
Nancy Paquet
Présidente, Courtage direct Banque Nationale

Membre représentant 
les donateurs
Manon Campbell
Directrice de l’approvisionnement, marketing 
et ventes, Imperial Tobacco Canada ltée

Membre désigné par l’Association 
des diplômés de HEC Montréal
Michel Hamelin, CPA, CA, CA-EJC, EEE
Associé leader, services organisationnels 
et fi nanciers, Demers Beaulne, s.e.n.c.r.l.

Membre représentant le comité 
permanent des présidentes 
et présidents des associations 
étudiantes (CPPPAE) 
Julie Salomon
Étudiante, HEC Montréal

Directeur de la Fondation 
HEC Montréal
Pascal Duquette

Trésorier
Georges Montplaisir
Directeur, direction des fi nances, 
HEC Montréal

Secrétaire
Federico Pasin
Professeur titulaire, Service de l’enseignement 
de la gestion des opérations et de la 
logistique, Secrétaire général, HEC Montréal 
et secrétaire du conseil d’administration 
de HEC Montréal 

Membres invités
Pierre Trottier
Directeur, Aff aires juridiques et secrétariat 
des instances, HEC Montréal

Annick Morin
Directrice des opérations, 
Fondation HEC Montréal

« Le conseil d’administration s’assure d’appliquer en tout temps les meilleures pratiques de gouvernance, car  l’intégrité 
et la transparence sont à la base de tous nos gestes. À titre de président du conseil, je suis fi er de faire équipe 
avec des membres qui ont à cœur le succès de l’École et de ses étudiants. » 

Guy Fréchette, HEC 1970



Rapport annuel 2014 27 

PERSPECTIVES 2015 : 
L’ANNÉE DE 
LA CONSOLIDATION

SI LA FONDATION A MULTIPLIÉ LES NOUVELLES INITIATIVES DE DÉVELOPPEMENT 
PHILANTHROPIQUE AU COURS DES DERNIÈRES ANNÉES, ELLE SE CONSACRERA EN 2015 
À LES CONSOLIDER. CETTE PÉRIODE DE CONTINUITÉ S’IMPOSE POUR NOUS ASSURER 
QUE NOUS SERONS EN MESURE DE RÉPONDRE AUX BESOINS GRANDISSANTS 
DE L’ÉCOLE DANS UN CONTEXTE OÙ LE GOUVERNEMENT REMET EN QUESTION 
LE FINANCEMENT UNIVERSITAIRE.

UNE VISION D’AVENIR

Si en 2015, nous récolterons les fruits 
de nos eff orts passés, nous préparerons 
néanmoins l’avenir en mettant en 
chantier d’importants projets que 
l’École souhaite réaliser au cours 
des cinq prochaines années. Nous 
sommes impatients de vous annoncer 
ces projets transformateurs. 

SOLLICITATION DE MASSE

En 2015, nous visons à transformer 
nos activités traditionnelles de 
télémarketing en activités de solli-
citation de masse. Nous explorons 
à cette fi n l’utilisation de divers 
médias électroniques afi n de mieux 
joindre nos diplômés et de faciliter 
l’interaction avec eux, particulièrement 
à l’international. Nous travaillerons 
également à la refonte du site web 
de la Fondation, en collaboration 
avec le Réseau HEC Montréal.

UN 100e GOUVERNEUR 
POUR L’ÉCOLE ?

Tous s’entendaient pour dire, lors du 
lancement du Conseil des gouverneurs 
en 2008, que l’objectif de recruter un 
jour 100 membres donateurs était plus 
qu’ambitieux. Nous sommes fi ers de 
vous annoncer en ce début d’année que 
cet objectif est à notre portée en 2015.

DES ACTIVITÉS ATTRAYANTES 
POUR NOS DIPLÔMÉS

La Fondation travaille actuellement 
avec le Réseau HEC Montréal à mettre 
sur pied de nouvelles activités visant, 
d’une part, à raviver le sentiment 
d’appartenance de nos diplômés envers 
leur alma mater et, d’autre part, à 
renforcer les liens qui les unissent entre 
eux. Des invitations attrayantes seront 
envoyées au courant de l’année !

COLLABORATIONS INNOVANTES 
AVEC LES ENTREPRISES

Nous désirons renforcer notre lien 
avec la communauté des aff aires 
en développant une véritable off re 
de partenariat avec les entreprises, 
qui ira bien au-delà du simple don. 
Une série d’initiatives, dont plusieurs 
sont menées dans le cadre de la grande 
campagne Campus Montréal, amène-
ront certainement des collaborations 
inédites avec le milieu des aff aires.
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Geneviève Beaudoin
Conseillère en communication marketing 
- Direction des communications

Julie Barbeau
Agente aux activités

André Bertrand
Directeur par intérim – 
administration et campagne annuelle

Caroline Bineau  
Directrice - 
administration et campagne annuelle

Ileana Butu
Agente principal - traitement de  l’information

Annie-France David
Agente - traitement de l’information

Caroline Duncan 
Responsable - relations avec les  donateurs

Pascal Duquette
Directeur

Mélanie Gagnon 
Directrice - dons corporatifs

Jocelyne Gonthier
Directrice - dons majeurs et  planifi és

Mireille Lafond
Conseillère - dons majeurs et planifi és

Patrice Martin
Responsable des opérations de  sollicitation

Johanne Mongrain
Responsable de la recherche 
et de la gestion de l’information

Annick Morin
Directrice des opérations

Lucie Pouliot
Secrétaire à la direction

Carmen Ruiz
Agente aux activités 
(sollicitation et reconnaissance)

Lily Serreau
Agente en communication 
et en  développement philanthropique

Morgane Widmer
Conseillère - dons corporatifs

L’ÉQUIPE 
DE LA FONDATION

Audrée Laferrière
Benjamin Goldfarb
Charlène Adam
Emmanuelle Rensonnet
Ève Gendron-Larsen
Eve Lamoureux Giroux
Florence Cadieux Perron
Ghali Lebbar
Ibtissem Bourié

Janie Robillard
Joanie Desjardins
Julien Martin
Lara Midoun
Leyla Duranceau
Louis-Bernard Dubé
Marc-Antoine Picotte
Maryse Boulos
Mathilde Delorme

Ophélia Rey-Suhard
Pierre-Marc Grégoire
Roxana Pinsonnault-Chéry
Samuel Lafontaine
Sarah Deluy
Stéphanie Gagné-Lavoie
Stéphanie Philippe
Vaiana Oestreicher
Zoran Crvenkovic

L’ÉQUIPE DE TÉLÉMARKETING 2014
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FAÇONS SIMPLES DE DONNER
VOUS SOUHAITEZ CONTRIBUER À LA RÉALISATION DES PROJETS DE L’ÉCOLE 
ET À LA RÉUSSITE DE SES ÉTUDIANTS ? PLUSIEURS OPTIONS S’OFFRENT À VOUS :

POUR EN SAVOIR DAVANTAGE, CONSULTEZ NOTRE SITE INTERNET HEC.CA/FONDATION OU COMMUNIQUEZ DIRECTEMENT 
AVEC NOUS AU 514 340-6896.

Dons mensuels, 
 annuels 
et  pluriannuels 
Donnez par chèque ou par carte 
de crédit, en procédant en ligne 
ou par l’entremise de l’un de 
nos agents de télémarketing.

Dons planifi és immédiats ou différés (dons faisant l’objet d’une planifi cation 
fi scale, fi nancière ou successorale) 
Contribuez par don testamentaire, don de police d’assurance vie, don de titres cotés en bourses, don de REER 
ou de FERR, rente de bienfaisance, fi ducie de bienfaisance, don en nature (œuvres d’art, immeubles, etc.). 

Dons jumelés
Certaines entreprises offrent à leurs employés des programmes de dons 
jumelés, ce qui augmente la valeur du don sans coût supplémentaire 
pour l’employé. Informez-vous auprès de votre service des ressources 
humaines pour savoir si un tel programme existe dans votre entreprise.

Vous pouvez aussi laisser 
votre marque en donnant 
pour faire graver une dalle 
dans l’un des édifi ces 
de HEC Montréal.

FONDATION HEC MONTRÉAL

3000, chemin de la Côte-Sainte-Catherine
Montréal (Québec)  H3T 2A7

Téléphone : 514-340-6896
Télécopieur : 514-340-5615
Courriel : fondation.hecmontreal@hec.ca
hec.ca/fondation

 facebook.com/fondationhec

 twitter.com/FondationHECMTL

CONSULTEZ LA VERSION WEB DU RAPPORT ANNUEL 2014 
À L’ADRESSE SUIVANTE : 
HEC.CA/FONDATION/RAPPORT-ANNUEL-2014/

COORDINATION : Geneviève Beaudoin, Caroline Duncan

RÉDACTION : L’équipe de la Fondation HEC Montréal 

Silvana Nahman, trad. a., réd. a.

RÉVISION ET CORRECTION 
D’ÉPREUVES :

Silvana Nahman, trad. a., réd. a.

DESIGN GRAPHIQUE 
ET PRODUCTION :

Studio de design graphique de la Direction 
des communications, HEC Montréal

PHOTOGRAPHES : Studio de design graphique de la Direction 
des communications, HEC Montréal

Sylvie Trépanier

Aymeric Freymond

ÉTUDIANTS SUR LA PAGE 
COUVERTURE, 
DE GAUCHE À DROITE :

Joanie Desjardins, Florence Cadieux-Perron, 
Samuel Larivière et Louis Beaulieu



MERCI  
À NOS  
DONATEURS

hec.ca/fondation SD
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